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1. LOG MASUK

a) Skrin Log Masuk akan dipaparkan seperti diatas;

i. Sila masukkan No Kad Pengenalan Pengguna

ii. Masukkan Kata Laluan. Sila pastikan kata laluan yang dimasukkan adalah

sama seperti yang didaftarkan sebelum ini

iii. Klik “Log Masuk”.

b) Jika Pengguna adalah pengguna kali pertama, sila klik “Daftar” untuk

mendaftar akaun.

c) Jika Pengguna terlupa kata Laluan, sila klik “lupa Kata Laluan”.
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2. PENDAFTARAN KALI PERTAMA

a) Skrin Daftar Akaun akan dipaparkan seperti diatas;

i. Sila isi semua butiran maklumat pengguna

ii. Sila pastikan alamat email masih lagi aktif digunakan

iii. Kata laluan perlu mengandungi sekurang-kurangnya 12 Aksara, 1 
Huruf Besar, Huruf Kecil dan 1 Simbol

iv. Klik “Daftar”

b) Pengguna hanya boleh mendaftar satu akaun sahaha



3 

3. LUPA KATA LALUAN

a) Skrin Lupa Kata Laluan akan dipaparkan seperti di atas;

i. Isikan alamat email yang telah didaftarkan

ii. Klik “Send Password Reset Link”

iii. Pengguna akan mendapat notifikasi email untuk menukar kata laluan
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iv. Klik “Reset Password” pada kiriman email yang diterima

v. Skrin Penetapan Semula Kata Laluan akan dipaparkan seperti di atas;

a) Isikan alamat email yang telah didaftarkan dan kata laluan baru

b) Klik “Reset Password”
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4. PENGISIAN BUTIRAN MAKLUMAT PERIBADI

a) Skrin Halaman Utama akan dipaparkan seperti di atas;

4.1    Maklumat Pegawai 

a) Lengkapkan semua butiran peribadi dan Klik “Simpan”
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4.2     Maklumat Perkhidmatan 

a) Lengkapkan semua butiran maklumat perkhidmatan dan Klik “Simpan”

4.3      Maklumat LNPT 

a) Lengkapkan markah LNPT 3 tahun terakhir dan Klik “Simpan”
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4.4 Maklumat Pengalaman 

a) SIla klik “Tambah Pengalaman” untuk mengisi maklumat pengalaman

b) Skrin Tambah Pengalaman akan dipaparkan seperti dibawah;

c) Sila isi maklumat pengalaman dan klik “Simpan”
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4.5 Maklumat Harta & Cuti 

a) Sila isi maklumat pengistiharaan harta & cuti dan klik “Simpan”
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4.6 Maklumat Pendidikan 

a) Sila lengkapkan butiran maklumat Pendidikan

b) Klik “Tambah Kelulusan” jika ada tambahan kelulusan akademik

c) Skrin Tambah Kelulusan Akademik akan dipaparkan seperti diatas;

d) Isikan maklumat kelulusan akademik dan klik “Simpan”
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4.7     Maklumat Kepakaran Khusus 

a) Skrin Maklumat Kepakaran Khusus akan dipaparkan seperti diatas;

b) Sila klik “Tambah Kepakaran”

c) Skrin Tambah Kepakaran Khusus akan dipaparkan seperti diatas;

d) Isikan maklumat kepakaran khusus dan klik “Simpan”
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4.8 Maklumat Pinjaman Pendidikan 

a) Lengkapkan Maklumat Pinjaman Pendidikan dan klik “Simpan”

4.9 Maklumat Pengiktirafan / Anugerah 

a) Skrin Tambah Kepakaran Khusus akan dipaparkan seperti diatas;

b) Sila klik “Tambah Pengiktirafan/Anugerah”
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c) Skrin Tambah Kepakaran Khusus akan dipaparkan seperti diatas;

d) Sila isi maklumat pengiktirafan / anugerah dan klik “Simpan”

4.10 Maklumat Kegiatan / Aktiviti Luar 

a) Skrin Maklumat Kegiatan/Aktiviti luar akan dipaparkan seperti diatas;

b) Sila klik “Tambah Kegiatan Luar”
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c) Skrin Tambah Kegiatan/Aktiviti luar akan dipaparkan seperti diatas;

d) Sila isi maklumat kegiatan luar dan klik “Simpan”
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5.0 PERMOHONAN 

5.1 Permohonan Elaun Tidak Berpencen (ETB) 

a) Skrin permohonan Elaun Tidak Berpencen akan dipaparkan seperti di atas;

b) Sila muat turun “Borang Permohonan” dan lengkapkan borang

permohonan

c) Klik “Mohon” untuk menghantar borang permohonan
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d) Sila klik “Choose File” dan muat naik borang permohonan yang sudah

lengkap

e) Klik “Hantar Permohonan”

5.2 Permohonan Jawatan Fleksi 

a) Skrin permohonan Jawatan Fleksi akan dipaparkan seperti di atas;

b) Sila muat turun “Borang Permohonan” dan lengkapkan borang

permohonan

c) Klik “Mohon” untuk menghantar borang permohonan
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d) Sila klik “Choose File” dan muat naik borang permohonan yang sudah

lengkap

e) Klik “Hantar Permohonan”

5.3 Permohonan Pemangkuan 

a) Skrin permohonan Pemangkuan akan dipaparkan seperti di atas;

b) Sila muat turun “Borang Permohonan” dan lengkapkan borang

permohonan

c) Klik “Mohon” untuk menghantar borang permohonan
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d) Sila klik “Choose File” dan muat naik borang permohonan yang sudah

lengkap

e) Klik “Hantar Permohonan”

5.4 TBK1 & TBK2 

a) Skrin permohonan TBK1 & TBK2 akan dipaparkan seperti di atas;

b) Sila muat turun “Borang Permohonan TBK1 atau TBK2” dan lengkapkan

borang permohonan

c) Klik “Mohon” untuk menghantar borang permohonan

d) Sila klik “Choose File” dan muat naik borang permohonan yang sudah

lengkap

e) Klik “Hantar Permohonan”




